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Na temelju ¢lanaka 58. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj kol i
54. Zakona o ustanovama, te ¢lanka 34. Statuta PUCKOG OTVORENOG UCILISTA
INVICTUS, Upravno vijeée na sjednici odrZanoj 24. oZujka 2009. godine donijelo je

PRAVILNIK
O KUENOM REDU

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Ovim pravilnikom ureduje se kuéni red u PUCKOM OTVORENOM UCILISTU
INVICTUS (u daljem tekstu: Ugiliste).

Clanak 2.

(1) Kuénim se redom u ugilistu:

e utvrduju pravila i obveze ponasanja u ucilistu, unutarnjem i vanjskom
prostoru
utvrduju pravila medusobnih odnosa polaznika
utvrduju pravila medusobnih odnosa polaznika i radnika
utvrduje radno vrijeme
utvrduju pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika
ponasanja, diskriminacije, neprijateljstva i nasilja
e utvrduje nacin postupanja prema imovini.

Clanak 3.
(1) Ovaj pravilnik odnosi se na sve osobe za vrijeme njihova boravka u udili§nim
prostorima.

Clanak 4.
(1) S odredbama ovog pravilnika radnici u&ilista su duzni upoznati polaznike.
(2) Ovaj pravilnik obvezno se isti¢e na oglasnoj plo¢i uéilista.

Il. PRAVILA | OBVEZE PONASANJA U UGILISTU, UNUTARNJEM I
VANJSKOM PROSTORU

Clanak 5.
(1) Polaznici, radnici ugili$ta te druge osobe mogu boraviti u prostoru ugilista tijekom
radnog vremena ugilista.

Clanak 6.
(1) U prostoru uéilista zabranjeno je:
pusenje
nosenje oruzja
pisanje po zidovima i inventaru uéilista
bacanje izvan ko$eva za otpatke papira, Zvakaéih guma i sl.
unoSenje i konzumiranje alkohola i narkoti¢nih sredstava




* unosenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju
¢ igranje igara na sreéu i sve vrste kartanja
* unoSenje tiskovina nepo¢udnog sadrzaja.

(2) Polaznici ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u ugiliéte strane osobe.

(3) Svim osobama zabranjeno je dovoditi Zivotinje u prostorije i okoli§ Skole.

Clanak 7.
(1) Radnici i polaznici ugili$ta duzni su se kulturno odnositi prema osobama koje
borave u ugilistu.

Clanak 8.
(1) Polaznici mogu boraviti u uéili§tu u vrijeme odredeno za nastavu i ostale oblike
odgojno-obrazovnog rada.
(2) Polaznik je duzan doédi u ugiliste najkasnije pet minuta prije podetka hastave, a
napustiti ucilite najkasnije 15 minuta nakon zavréetka $kolskih obveza.

Clanak 9.
(1) Polaznik je duzan:
- kulturno se ponasati za vrijeme boravka u ugilidty
" pristojno se izrazavati u govoru
* psovke su neprihvatljive
e medusobno vrijedanje polaznika je neprihvatljivo
* rasistiCko i nacionalisticko izraZzavanje, kako usmeno tako i crtanje
znakova, je neprihvatljivo
* Zvakanje Zvakac¢ih guma na nastavi nije primjereno
* mimno sjediti na svom radnom mjestu za vrijeme nastave; $etanje po
ucionici i ljuljanje na stolici je zabranjeno
= hranii picu te njihovom konzumiranju nije mjesto na nastavi
- odrZavati Cistima i urednima prostore ugilista
" polaznicima je zabranjeno nabacivanje predmetima po ucionici
* polaznicima je zabranjeno nabacivanje smeca prema kosu
- dolaziti uredan u ugiliste
- mirno udi u ucionicu prije podetka nastave i pripremiti se za rad
- odgovorno i savjesno se odnositi prema radu i nastavi
* nositi pribor za rad sa sobom na nastavu
" postivanje rokova za predaju pismenih radova
* suradivati s nastavnicima
- U slu€aju kadnjenja javiti se nastavniku

Clanak 10.
(1) Kod napustanja ugionice polaznici moraju ponijeti svoje stvari.
(2) Uciliste nije odgovorno za nestanak stvari i novca polaznika za vrijeme njihova
boravka u ugilistu.

lIl. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA POLAZNIKA

Clanak 11.
(1) U medusobnim odnosima polaznici:
- trebaju ponasati se pristojno
- trebaju pruzati pomo¢ drugim polaznicima ugilista i prihvatiti pruzenu pomoé
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- trebaju dati primjeren savjet drugim polaznicima u skladu s njihovim
interesima

- duZni su omoguéiti drugim polaznicima da iznose svoje misljenje

- trebaju informirati druge polaznike o dogadajima u ugilistu

- ne smiju ometati druge polaznike u ucenju i praéenju nastave

- trebaju poStovati i njegovati spolnu ravnopravnost, dostojanstvo drugog
polaznika, uvazavati i postovati drugoga

Clanak 12.
(1) Medusobne sporove polaznici ne smiju rieSavati svadom i fizi¢kim obra¢unom,
uvrjedama, $irenjem neistina i sl.
(2) U slu¢aju medusobnog spora polaznici su duzni zatraZiti pomo¢ predmetnog
nastavnika ili ravnatelja.

IV. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA POLAZNIKA | RADNIKA
UCILISTA

Clanak 13.
(1) Polaznici su duzni uljudno se odnositi prema nastavnicima i drugim radnicima
ucilista.
(2) Polaznici su duzni pozdraviti radnike ugiliéta u ucilisSnom prostoru i izvan njega.
(3) Polaznici su duzni ustajanjem pozdraviti osobu koja ulazi u ugionicu za vrijeme
nastavnog sata.

V. RADNO VRIJEME

Clanak 14.
(1) Radno vrijeme uéilista je od 8,00 do 20,00 sati svakim radnim danom, osim
subote.
(2) Uredovno dnevno radno vrijeme za rad sa strankama je od 8.00 do 12.00 sati i od
15.00 do 18.00 sati.
(3) Radno vrijeme je istaknuto na ulaznim vratima sluzbenih prostorija.

Clanak 15.
(1) Radnici su duzni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog
vremena.
(2) Nacin evidencije hazoénosti na radu odreduje ravnatel;.
(3) Ako radnik u&estalo kasni na posao ili ranije odlazi s posla, &ini tezu povredu
radne duznosti.

Clanak 16.
(1) Radnik je duZan izvr§avati naloge ravnatelja te postupati po njima ako zakonom ili
opcim aktom ucilista nije drugacdije odredeno.
(2) Radnik je ovlasten staviti pismenu primjedbu ravnatelju, ako smatra da je nalog
nezakonit ili ako ocijeni da izvr$enje naloga moze izazvati vecu Stetu.Ponovljeni
pismeni nalog ravnatelja radnik je obvezan izvrsiti, ali je u tom sludaju osloboden
odgovornosti za posliedice njegovog izvrSenja.
(3) Radnik ne moZe stegovno odgovarati zbog gore navedene primjedbe.




Clanak 17,
(1) Materijali se mogu unositi i iznositi za vrijeme radnog vremena, a izvan radnog
vremena samo uz odobrenje ravnatelja.

Clanak 18,
(1) Radnik mora poslove radnog mijesta i druge mu povjerene poslove obavljati
savjesno, pridrzavajuéi se zakonskih propisa te opcih akata udilista.
(2) Nastavnik- predava& mora u radu koristiti nova struCna i pedagoska postignuéa u
okviru svoga zanimanja.

Clanak 19.
(1) Radnik ugilista duzan je ¢uvati poslovnu i profesionalnu tajnu utvrdenu Statutom
ucilista.
(2) Obaveza cuvanja poslovne i profesionalne tajne traje i nakon prestanka radnog
odnosa, a najkrace pet godina od dana prestanka radnog odnosa.
(3) Ravnatelj moze radnika osloboditi obveze Cuvanja poslovne i profesionalne tajne
U sudskom i upravnom postupku, ako se radi o podacima bez kojih nije moguée
utvrditi Cinjenino stanje i donijeti zakonitu odluku.

Clanak 20.
(1) Radnik ugilista ne moZe se udaljavati sa radnog mjesta bez odobrenja
ravnatelja,a u slucaju hitnog razloga, svoje udaljavanje mora opravdati odmah po
povratku.
(2) Ako radnik napusti prostoriju odnosno mjesto rada bez odobrenja ravnatelja ili iz
neopravdanih razloga, ¢ini tezu povredu radne obveze.
(3) Poslove radnika koji odsustvuju s rada obavlja radnik privremeno rasporeden na
radno mjesto odsutnog radnika.
(4) Odluku o tome donosi ravnatel;.

Clanak 21.
(1) Polaznici, roditelji i skrbnici, gradani i druge stranke za vrijeme djelatnog vremena
imaju pravo uéi u udiliste i traziti odgovarajuce obavijesti.
(2) Radnik ugilista, bez odugovlacenja i uz doliéno ponasanje, duzan je polazniku,
roditelju, skrbniku, gradaninu ili drugoj stranci dati odgovarajuéu obavijest.
(3) Radnik ¢ini tezu povredu radne obveze ako postupa suprotno gore navedenom.

Clanak 22.
(1) U djelatno vrijeme za rad s polaznicima, radnici ugili§ta duzni su dati polaznicima
traZzene obavijesti i objasnjenja.
(2) Radnik ugilista &ini tezu povredu radne obveze ako prema polazniku postupi
nedoli¢no.
(3) Radnik postupa nedoli¢no ako u djelatno vrijeme postupi suprotno gore
navedenom, te ako se osveéuje polazniku, ponizava ga, zastrasuje ili zlostavlja.




VI. PRAVILA SIGURNOSTI | ZASTITE OD SOCIJALNO
NEPRIHVATLJIVIH OBLIKA PONASANJA, DISKRIMINACIJE
NASILJA

Clanak 23,
(1) Radnici ugili§ta duzni su se skrbiti za siguran boravak i rad u uéiligtu.
Clanak 24.
(1) U ugilistu deZuraju administrativni radnici te pomoéno osoblje.
(2) Dezurstvo u ucili$tu provodi se po slijedeéem rasporedu:
(3) Djelatnici vr8e deZurstvo od 7,00 do 15,00 sati
(4) Pomoc¢no osoblje vrsi deZurstvo od 15,00 do 20,00 sati.
(5) Ako dezurni radnik zakasni na dezurstvo ili ode prije zavrSetka deZurstva tesko
krsi kucni red.

Clanak 25.
(1) Na oglasnoj plo¢i ugilista istaknuti su brojevi telefona policije vatrogasaca hitne
pomodi.

Clanak 26.

(1) U udilistu zabranjeno je izrazavanje diskriminacije na osnovi rasne, etnitke
pripadnosti boji koZe, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili
socijalnog podrijetla, imovnog stanja, ¢lanstva u gradanskim udrugama, obrazovanja,
drustvenog polozZaja, bra&nog ili obiteljskog statusa, dobi, zdravstvenog stanja,
invaliditeta, genetskog naslijeda, rodnog identiteta, izraZzavanja ili spolne orijentacije.
(2) Svatko tko kod drugih uo&i postupanje suprotno stavku 1. ovoga ¢&lanka, treba
svoje saznanje priopéiti putkom pravobranitelju.

Clanak 27.
(1) U uilistu svaki oblik nasilja, izra?avanja neprijateljstva, nesnosljivosti i drugoga
neprimjerenog ponasanja zabranjen je.
(2) Svatko je duZzan upozoriti osobu koja protupravnim €injenjem kr8i zabranu iz
stavka 1. ovoga clanka.
(3) Od osobe koja i nakon upozorenja iz stavka 2. ovoga Clanka nastavi s kréenjem
zabrane iz stavka 1. ovoga ¢&lanka, treba zatraZiti da se udalji iz prostora
protupravnog €injenja.
(4) Ako se osoba ne udalji iz prostora protupravnog ¢injenja, svatko se treba za
pomoc obratiti najblizoj policijskoj postaji.

VIl. POSTUPANJE PREMA IMOVINI

Clanak 28.
(1) Radnici, polaznici koje borave u ugili$tu duzni su se skrbiti o imovini na nadin
dobrog gospodara.
(2) Radnici, polaznici duzni su éuvati imovinu ugiligta.
(3) Radnik koji ne uva imovinu ugili§ta krsi kuéni red.

Clanak 29.
(1) Radnici i polaznici moraju racionalno koristiti sredstva ugilista koja su im stavljena
na raspolaganje.




(2) Svaki uoceni kvar na instalacijama elektri¢ne struje, plina ili vodovoda, grijanja ili
drugi kvar radnici i polaznici duzni su prijaviti ravnatelju.

Clanak 30.
(1) Nakon isteka radnog vremena radnici su duZni uredno pospremiti radne
materijale, zatvoriti prozore, iskljugiti elektriéne aparate i zaklju€ati radne prostorije.

Clanak 31.
(1) Polaznik ili roditelj maloljetnog polaznika je duzan nadoknaditi $tetu koja se ugini
na imovini ucilista. Ukoliko se ne moze utvrditi pocinitelj, stetu nadoknaduje udiliste.
(2) Visinu Stete utvrduje povjerenstvo za Stetu.
(3) Povjerenstvo za tetu imenuje ravnatelj.Povjerenstvo ima tri ¢lana.
(4) Visina Stete utvrduje se u visini cilene koStanja o$teéene imovine, odnosno
temeliem procjene visine steta, ako povjerenstvo ne moZe utvrditi cijenu kostanja
ostecene imovine.

Clanak 32.
(1) Kod napustanja ugilisnog prostora radnici i polaznici trebaju iznijeti svoje stvari.
(2) Za nestanak stvari uiliste ne odgovara.

Clanak 33.
(1) Radnici i druge osobe odgovorne su za $tetu koju u€ine na imovini ugiligta prema
Zakonu o obveznim odnosima.

Clanak 34.
(1) Za nano$enje materijalne $tete uciliStu, imovini polaznika, ili drugih djelatnika,
namirit Ce Stetu onaj koji ju je podinio.

Clanak 35.
(1) U slu¢aju da je Steta poginjena u dijelovima koji su zajedni¢ki svim polaznicima
pa se ne moze utvrditi tko je pocinio tetu, $tetu ée nadoknaditi svi polaznici u
jednakim dijelovima.

Clanak 36.
(1) Radnici i polaznici , bez odobrenja ravnatelja ne mogu imovinu ugilista:
- iznositi iz zgrade ugilista,
- rabiti u privatne svrhe,
(2) Radnik ili polaznik koji postupa suprotno tesko krsi kuéni red.

Clanak 37.
(1) Polaznik lakse kr&i kuéni red ako jednom nije izvr§io odredenu obvezu utvrdenu
ovim Pravilnikom.
(2) Polaznik teZe krsi kuéni red ako nakon opomene osoblja dva ili viSe puta prekrsi
kuéni red.




VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 38.
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plogi.
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Ovaj Pravilnik o kuénom redu objavljen je na oglasnoj plo¢i Ugilista 25. oZujka 2009.
godine.
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